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AREA AMMINISTRATIVA

Responsabile dell'Area Mariano Nastasi

DETERMINAZIONE n. 133 del 14-07-2025 del Registro delle Determinazioni - AREA
AMMINISTRATIVA

OGGETTO: INDIZIONE PROCEDURA PER LA SELEZIONE PUBBLICA PER L'ASSUNZIONE A TEMPO
PART-TIME A 24 ORE E DETERMINATO - A CARATTERE STAGIONALE (MESI TRE) - DI
UN OPERATORE ESPERTO IN SERVIZI MANUTENTIVI, APPARTENENTE ALL'AREA
CONTRATTUALE DEGLI "OPERATORI ESPERTI", DA ASSEGNARE ALL'AREA
TECNICO-MANUTENTIVA, PER LA STAGIONE ESTIVA 2025 - APPROVAZIONE
SCHEMA DI AVVISO.-
ClG:

L'anno duemilaventicinque il giorno quattordici del mese di luglio

DATO ATTO che:

- con deliberazione di C.C. n. 11 del 29.04.2025 & stato approvato il Documento Unico di
Programmazione Semplificato (D.U.P.S.) per il periodo 2025-2027;

- con deliberazione di C.C. n. 12 del 29.04.2025, esecutiva, & stato approvato il bilancio di
previsione 2025-2027;

- che con deliberazione della Giunta Municipale n. 47 del 11.04.2025 e stato approvato |l
Piano Integrato di Attivita e Organizzazione - Provvisorio - PIAO 2025-2027;

- che con deliberazione della Giunta Municipale n. 92 del 11.07.2025 & stato approvato il
Piano Integrato di Attivita e Organizzazione - Definitivo - PIAO 2025-2027;

VISTA la sottosezione 3.3 del predetto PIAO, rubricata “programma triennale del

Fabbisogno del personale”, nella quale & stata prevista I’assunzione a carattere stagionale di

un operatore esperto a tempo determinato e part time, a 24 ore settimanali, per mesi tre,

intendendo I’Ente garantire la pulizia del verde pubblico, che durante la stagione estiva pud
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essere causa di incendi e pericolo per la pubblica incolumita;

DATO ATTO che, con l'assunzione temporanea suddetta, viene rispettato il tetto
complessivo della spesa sostenuta per forma di lavoro flessibile nell’anno 2009, in quanto
trattasi di rapporto di lavoro riferito ad un arco temporale massimo di 3 mensilita;
CONSIDERATO che PPAmministrazione comunale ritiene di fondamentale importanza Ila
manutenzione delle aree pubbliche quali parchi ed aree verdi, al fine di garantire idonee
condizioni di sicurezza agli utenti nonché I'ordine, il decoro e l'igiene nel territorio nell’ottica
della rivalutazione e valorizzazione del patrimonio pubblico;

CONSIDERATO che il numero esiguo di personale in servizio presso [|'Area
Tecnico-Manutentiva, allo stato, non € in grado di svolgere tutte le attivita richieste di
gestione del verde comunale particolarmente intensificate durante la stagione estiva;

DATO ATTO che lo sfalcio e la pulizia di aree, strade e spazi comunali risultano
particolarmente gravosi ed impegnativi;

DATO ATTO, ancora, che Passunzione in parola risulta conforme a quanto disposto dal
nuovo comma 2 dell'articolo 36 del D.Lgs. 165/2001 come modificato dall'art. 9 del D.Lgs.
75/2017 che prevede I'ammissione della stessa esclusivamente per comprovate esigenze di
carattere temporaneo o eccezionale e nel rispetto delle condizioni e modalita di
reclutamento stabilite dalle norme generali;

VISTA la Determina Sindacale n. 8 del 02.07.2024 con il quale lo scrivente e stato nominato
Responsabile dell'Area Affari Generali, Amministrativa e Segreteria — e gli & stato conferito
I'incarico di Elevata Qualificazione.

VISTO lo schema di avviso, redatto ai fini suddetti, che allegato al presente provvedimento
ne forma parte integrante e sostanziale e ritenuto lo stesso meritevole di approvazione;
RICHIAMATO il Decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della
funzione pubblica del 15/09/2022 disciplinante le modalita di utilizzo del portale unico
www.inPA.gov.it per il reclutamento da parte delle Autonomie locali, il cui art. 1 comma 4
prevede che gli enti locali debbano obbligatoriamente utilizzare tale modalita di
pubblicazione a decorrere dal 1° giugno 2023;

RITENUTO pertanto di approvare lo schema di avviso per I’espletamento della procedura per
mezzo del portale Unico di reclutamento della Funzione pubblica raggiungibile al link
www.inPA.gov.it, a cui i candidati dovranno far pervenire la domanda unicamente in via

telematica;

DATO ATTO, ai sensi dell’articolo 147 — bis, comma 1, del vigente D. Lgs. n. 267/2000, della
regolarita tecnica della presente determinazione e della correttezza dell’azione
amministrativa che si persegue con la stessa;

PRESO ATTO della conformita del presente provvedimento alle leggi, allo statuto ed ai
regolamenti vigenti;

VISTA la propria competenza in materia;

VISTI:

- il vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

- lo Statuto comunale;

- ’O.R.EE.LL.

- la Legge n. 241/1990 e ss.mm.ii.;
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- il D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.;

- il D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.;

- il D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii.;

- il D.L. n. 44/2021 convertito con modificazioni dalla Legge n. 76/2021 e ss.mm.ii.;
- il D.L. n. 36/2022, convertito con modificazioni dalla Legge n. 79/2022;

DETERMINA DI
DARE ATTO che le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;
INDIRE E AVVIARE la procedura per I’'assunzione a tempo determinato e part-time a 24 ore -
a carattere stagionale (mesi tre) — di un operatore esperto in servizi manutentivi,
appartenente all’area contrattuale degli Operatori Esperti, da assegnare all'Area
Tecnico-Manutentiva, per la stagione estiva 2025;
APPROVARE l’allegato schema di avviso di selezione pubblica per I'assunzione a tempo
determinato e part-time a 24 ore - a carattere stagionale (mesi tre) — di un operatore esperto
in servizi manutentivi, appartenente all’area contrattuale degli Operatori Esperti, da
assegnare all'Area Tecnico-Manutentiva, per la stagione estiva 2025;

PROCEDERE all’inserimento dell’avviso nel portale www.inPA.gov.it secondo le modalita
dettate dal Decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della funzione
pubblica del 15/09/2022, dando atto che le domande di partecipazione alla procedura devono
essere completate entro il decimo giorno dalla pubblicazione dell’avviso all’albo pretorio e
nella sezione “Concorsi” del sito istituzionale nonché nel Portale del Reclutamento in (PA);
STABILIRE che le domande di ammissione devono essere presentate esclusivamente tramite
piattaforma telematica, compilando i moduli online appositamente predisposti;

DARE ATTO che il Comune di Valdina si riserva di stabilire, a suo insindacabile giudizio, modi
e tempi della procedura, nonché di rinunciarvi. L’Amministrazione si riserva di modificare,
sospendere temporaneamente, prorogare o riaprire i termini, nonché revocare il presente
avviso con provvedimento motivato;

STABILIRE che I'avviso approvato con il presente provvedimento, nonché tutti gli atti relativi
verranno pubblicati, sul Portale “InPA”, sul sito istituzionale del Comune di Valdina
nell’apposita sezione Amministrazione Trasparente “bandi di concorso” raggiungibile
all’indirizzo www.comune.valdina.me.it e all'Albo Pretorio on line dell’Ente.

Valdina, 14-07-2025
Il Responsabile dell'Area
Nastasi Mariano
(Documento informatico sottoscritto con firma digitale

ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000, del D.lgs. 82/2005, e norme

collegate)
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